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Policy

Syfte

Syftet med denna policy ar att sdkerstdlla att alla barn pa Larkans forskola skyddas mot
omsorgsbrist, vald och andra former av utsatthet samt att forskolan fullgor sitt
lagstadgade ansvar att agera vid misstanke om att barn far illa.

Styrdokument och lagstod
Arbetet grundas pa foljande styrdokument:
e Skollagen (2010:800), 29 kap. 13 § - anmalningsskyldighet
e Socialtjanstlagen (2001:453), 14 kap. 1 § - skyldighet att genast anmadla oro
e Laroplan f6r forskolan, Lpfo 18 (rev 2025)
o Forskolans vardegrund och uppdrag
o Barns rtt till trygghet, omsorg och skydd
e Barnkonventionen (SFS 2018:1197)
o Artikel 3 - barnets basta

o Artikel 19 - skydd mot vdld och 6vergrepp

Policyinriktning
e Barnets basta ska alltid vara utgangspunkt
o All personal har personlig och ovillkorlig anmalningsskyldighet
o Misstanke eller oro ar tillrackligt - bevis kravs inte

o Forskolan ska agera skyndsamt, rattssiakert och professionellt

Giltighet

Denna policy géller for all personal inom Larkans forskola, inklusive vikarier, praktikanter.
Policyn f6ljs upp kontinuerligt och revideras vid behov.
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Rutin for anmalningsskyldighet till socialtjansten

Uppmadrksamma oro
All personal pa Larkan ska vara observanta pa tecken som kan tyda pad att ett barn far illa
eller riskerar att fara illa. En oro skall alltid tas pa allvar.

Dokumentera
Anteckna konkreta iakttagelser: vad som setts/horts, datum och vem som observerat.
Undvik tolkningar och egna slutsatser.

Samrad vid behov
Oro kan diskuteras med kollega och/eller rektor, men detta far aldrig fordréja en
anmalan.

Anmal direkt
Vid misstanke eller oro ska anmdlan omedelbart goras till socialtjansten.

¢ Anmadlan kan goras muntligt eller skriftligt
e Varje anstdlld har ett personligt ansvar att anmadla

o Vid osdkerhet kring utformning av anmalan kontakta Enképings kommuns
socialtjanst och ta hjalp och stéd av dem.

Informera vardnadshavare
Vardnadshavare informeras vanligtvis om anmadlan, om det inte bedoms kunna skada
barnet. Vid osdkerhet sa 6verlagg detta med socialtjanstens handlaggare.

Akuta situationer
Vid omedelbar fara for barnet: ring 112 och kontakta darefter socialtjansten och rektor
samt styrelsen.

Efter anmdlan

Forskolan ansvarar inte for utredningen utan fortsdtter att ge barnet trygg omsorg.
Uppgifter hanteras enligt sekretessregler, dterkoppling fran socialtjansten kan ske om
hemmet 6nskar.

Kunskap och uppf6ljning
Rutinen ska gas igenom regelbundet och alltid vid introduktion av ny personal och
vikarier.
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Handlingsplan for anmalningsskyldighet till socialtjansten

SYFTE

Syftet med handlingsplanen ar att sdkerstdlla att misstankar om att barn far illa
uppmadrksammas, dokumenteras och anmals till socialtjansten i enlighet med gallande
lagstiftning samt forskolans uppdrag enligt Lpfo 18 (rev 2025).

ANSVARSFORDELNING
All personal skall:

e Vara uppmadrksam pa barns signaler
e Dokumentera oro
e Gora anmalan till socialtjansten vid misstanke
Rektor skall:
o Sikerstilla att policy och handlingsplan ar kanda och f6ljs
e Ge stod till personal i processen

e Ansvara for introduktion och fortbildning

UPPFOLJNING OCH KVALITETSSAKRING
e Handlingsplanen f6ljs upp arligen

¢ Gdigenom vid introduktion av nyanstallda och vikarier

e Behov av fortbildning identifieras och verkstaills efter behov eller 6nskemal fran

pedagogerna

SIDA 3



HANDLINGSPLAN - STEG FOR STEG

1. Uppmarksamma

Personal ska reagera pa tecken som kan tyda pa att ett barn:
o farilla fysiskt eller psykiskt
e utsdtts for vald, 6vergrepp eller forsummelse

o visar tydliga forandringar i beteende, hélsa eller samspel

2. Dokumentera
e Dokumentera sakliga iakttagelser
e Notera datum, plats och situation

e Undpvik tolkningar och varderingar

3. Samrad
e Vid behov kan samrdd ske med kollega eller rektor
e Samrad far aldrig férdroja eller ersatta anmalan

e Anmadlningsskyldigheten ar alltid individuell

4. Anmal till socialtjansten
e Anmalan ska goras omedelbart vid misstanke eller oro
e Anmalan gors till socialtjansten i Enkopings kommun

¢ Anmalan kan goras bade muntligt och skriftligt men bor stodjas av skriftlig
dokumentation

o Vid osdkerhet kring utformning av anmalan ta kontakt med Enkopings kommuns
socialtjanst och ta hjalp och stéd av dem.

5. Information till vardnadshavare
e Viardnadshavare informeras normalt om att anmalan gors

¢ Undantag gors om informationen kan skada barnet eller forsvara socialtjanstens
arbete

e Vid osdkerhet sa 6verlagg detta med socialtjanstens handlaggare
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6. Akuta situationer
e Vid omedelbar fara for barnet: ring 112
e Kontakta socialtjansten snarast

e Informera rektor samt styrelsen

7. Efter anmalan
o Forskolan fortsdtter att ge barnet trygg omsorg
o Forskolan ansvarar inte for socialtjanstens utredning
o All information hanteras enligt sekretesslagstiftning

o Aterkoppling fran socialtjinsten kan ske om hemmet &nskar, det finns inget krav
for aterkoppling till férskolan utan vi pa Larkans forskola litar pa Socialtjanstens
expertis
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